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Gráficos e tabelas da situação em novembro de 2025 
 
 

Gráfico 1 - Evolução do saldo mensal do emprego formal de Montes Claros de 2020 a Nov/20251. 

 
 
 
Gráfico 2 - Evolução do número de Admissões e Desligamentos nos últimos 12 meses. 

 
 

 
1 Dados obtidos em 26/01/2026. 
Fonte: Ministério do Trabalho – Programa de Disseminação das estatísticas do Trabalho (PDET) 
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Tabela 1 – Estoque de trabalhadores e a evolução do saldo no ano do número de empregos formais 
segundo os microdados do Novo CAGED. 

Ano 2021 2022 2023 2024 2025 
Var. % ano 
ant. 

Brasil 42.047.242 44.062.058 45.517.275 47.195.052 49.090.182 4,02% 

Minas Gerais 4.455.406 4.632.571 4.770.915 4.910.067 5.061.537 3,08% 

Norte Minas 195.125 205.120 209.603 216.561 222.270 2,64% 

Norte Minas sem Montes 
Claros 

108.490 
114.422 

116.143 119.680 123.069 
2,83% 

Montes Claros (município) 86.635 90.698 93.460 96.881 99.201 2,39% 

Saldo anual: 4.932 4.063 2.762 3.421 2.320  

Var. % ano ant. 6,04% 4,69% 3,05% 3,66% 2,39%  

Obs.: “Estoque” é a denominação utilizada pelo PDET/MTE para indicar o número de trabalhadores vinculados. 

 
 
Tabela 2 – Quantidade de admissões e desligamentos no mês segundo o sexo dos trabalhadores. 
Sexo Admissões Desligamentos Saldo 

Masculino 2143 2083 60 

Feminino 1969 1763 206 

Total = 4112 3846 266 

 
 
Tabela 3 – Total de trabalhadores admitidos e desligados segundo o perfil de trabalhadores por 
porte da empresa x setor onde trabalha 

 Porte da Empresa INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 

ADMISSÕES Microempresa 105 253 472 570 19 1419 

Pequena Empresa 107 36 307 490 16 956 

Média Empresa 43 63 84 161 7 358 

Grande Empresa 122 37 162 1008 50 1379 

Não Informado 0 0 0 0 0 0 

Total =  377 389 1025 2229 92 4112 
DESLIGA-
MENTOS 

Microempresa 90 211 405 498 23 1227 

Pequena Empresa 60 88 284 507 14 953 

Média Empresa 61 88 79 198 6 432 

Grande Empresa 117 27 122 913 55 1234 

Não Informado 0 0 0 0 0 0 

Total =  328 414 890 2116 98 3846 
 Saldo = 49 -25 135 113 -6 266 
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Tabela 4 – Atividades econômicas que mais realizaram admissões no mês. 

 Atividade Econômica Quant. 

Sexo Masculino Atividades de Teleatendimento 281 

 Construção de Edifícios 92 

 Instalação e Manutenção Elétrica 86 

 Fabricação de Calçados de Materiais não Especificados Anteriormente 79 

 Serviços de Engenharia 78 

Sexo Feminino Atividades de Teleatendimento 581 

 Comércio Varejista de Artigos do Vestuário e Acessórios 93 

 
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades 
para Atendimento a Urgências 93 

 
Comércio Varejista de Mercadorias em Geral, com Predominância de 
Produtos Alimentícios - Supermercados 75 

 Promoção de Vendas 68 

Ambos os sexos Atividades de Teleatendimento 862 

 Promoção de Vendas 133 

 
Comércio Varejista de Mercadorias em Geral, com Predominância de 
Produtos Alimentícios - Supermercados 128 

 
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades 
para Atendimento a Urgências 121 

 Comércio Varejista de Artigos do Vestuário e Acessórios 111 

 
 
Tabela 5 – Atividades econômicas que mais realizaram desligamentos no mês. 

 Atividade Econômica Quant. 

Sexo Masculino Atividades de Teleatendimento 256 

 Construção de Edifícios 153 

 Serviços Combinados de Escritório e Apoio Administrativo 75 

 Serviços de Engenharia 73 

 Fabricação de Calçados de Materiais não Especificados Anteriormente 65 

Sexo Feminino Atividades de Teleatendimento 530 

 Promoção de Vendas 62 

 Comércio Varejista de Artigos do Vestuário e Acessórios 61 

 Fornecimento de Alimentos Preparados Preponderantemente para Empresas 54 

 Serviços Combinados de Escritório e Apoio Administrativo 52 

Ambos os sexos Atividades de Teleatendimento 786 

 Construção de Edifícios 164 

 Serviços Combinados de Escritório e Apoio Administrativo 127 

 Promoção de Vendas 116 

 Fabricação de Calçados de Materiais não Especificados Anteriormente 98 
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Tabela 6 – Salários pagos às profissões com os maiores volumes de admissões. 

Profissões (ocupações) Quant. 
Maior 
Salário 

Menor 
Salário 

Média 
Salarial 

Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 812 2.115,00 1.053,75 1.515,86 

Vendedor de Comercio Varejista 247 3.500,00 712,99 1.647,95 

Operador de Caixa 159 2.300,00 817,67 1.689,37 

Faxineiro (Desativado em 2010) 159 3.090,00 544,50 1.663,04 

Servente de Obras 153 2.050,00 1.518,00 1.623,95 

Promotor de Vendas 142 3.036,00 759,00 1.590,12 

Assistente Administrativo 124 5.093,84 712,99 1.605,92 

Cortador de Calcados, a Maquina (Exceto Solas e 
Palmilhas) 100 1.520,20 1.520,20 1.520,20 

Auxiliar de Escritório, em Geral 99 3.000,00 712,99 1.519,83 

Auxiliar nos Serviços de Alimentação 75 2.281,89 827,65 1.646,98 
 

 
Tabela 7 – Salários pagos às profissões com os maiores volumes de desligamentos. 

Profissões (ocupações) Quant. 
Maior 
Salário 

Menor 
Salário 

Média 
Salarial 

Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 740 2.202,00 1.053,75 1.513,94 

Vendedor de Comercio Varejista 222 3.912,50 712,99 1.669,48 

Servente de Obras 136 2.003,40 1.518,00 1.567,65 

Faxineiro (Desativado em 2010) 122 2.034,20 544,50 1.567,86 

Assistente Administrativo 115 3.142,05 712,99 1.663,20 

Operador de Caixa 115 1.930,00 1.045,48 1.671,42 

Promotor de Vendas 113 2.105,00 759,00 1.573,35 

Auxiliar de Escritório, em Geral 102 3.036,00 712,99 1.611,13 

Auxiliar nos Serviços de Alimentação 101 1.930,00 868,40 1.664,26 

Motorista de Caminhão (Rotas Regionais e 
Internacionais) 83 4.423,47 1.004,98 2.279,51 

 

 
Tabela 8 – Maiores salários registrados nas admissões e desligamentos 

 
Profissões (ocupações) 

 
Salário 

ADMISSÕES Gerente de Projetos e Serviços de Manutenção 23.000,00 
 Engenheiro Mecânico 10.302,00 
 Supervisor Administrativo 10.000,00 
 Técnico de Garantia da Qualidade 9.019,00 

DESLIGAMENTOS Técnico de Apoio em Pesquisa e Desenvolvimento (Exceto Agropecuário 
e Florestal) 20.783,38 

 Supervisor Administrativo 15.008,10 

 Técnico de Garantia da Qualidade 12.641,96 

 Supervisor de Logística 11.301,17 
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Tabela 9 – Renda média das admissões e desligamentos. 
Renda Média Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Admissões Masc. 1.869,29 1.877,28 1.868,30 1.858,67 

Admissões Fem. 1.698,85 1.708,44 1.673,07 1.698,68 

Desligamentos Masc. 1.962,99 1.958,54 2.010,64 1.907,83 

Desligamentos Fem. 1.765,16 1.757,22 1.817,68 1.775,60 

Admissões Total 1.789,13 1.798,27 1.774,12 1.781,76 

Desligamentos Total 1.872,30 1.866,41 1.921,41 1.847,19 
 
 

Tabela 10 – Massa salarial das admissões e desligamentos. 
Valor em R$ Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Admissões 93.236.967,91 87.715.179,03 22.993.978,68 7.216.116,64 

Desligamentos 95.363.666,79 86.869.742,82 24.375.817,62 7.045.181,57 

Saldo -2.126.698,88 845.436,21 -1.381.838,94 170.935,07 

 
 

Tabela 11 – Saldo do emprego formal segundo o sexo do trabalhador. 
SEXO Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Masculino 121 795 -178 60 

Feminino 1066 1525 393 206 

Não Informado 0 0 0 0 

Total =  1187 2320 215 266 
 
 

Tabela 12 – Saldo do emprego formal segundo a idade do trabalhador. 
IDADE Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

ate 17 anos 466 470 132 24 

18 a 24 anos 2132 2200 507 178 

25 a 29 anos -454 -228 -43 36 

30 a 39 anos -539 -180 -185 38 

40 a 49 anos -57 207 -33 12 

50 a 59 anos -127 22 -66 -2 

60 a 69 anos -221 -162 -88 -18 

70 ou + anos -13 -9 -9 -2 

Não classificados 0 0 0 0 

Total =  1187 2320 215 266 
 
 

Tabela 13 – Saldo do emprego formal segundo o setor econômico onde trabalha. 
SETOR Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Indústria -79 368 79 49 

Construção civil 114 219 -93 -25 

Comércio 714 625 308 135 

Serviços 332 975 -78 113 

Agropecuária 106 133 -1 -6 

Total =  1187 2320 215 266 
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Tabela 14 – Saldo do emprego formal segundo o tamanho da empresa onde trabalha. 
Porte da Empresa Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Microempresa 1803 2219 385 192 

Pequena Empresa -383 -165 74 3 

Média Empresa -36 294 -31 -74 

Grande Empresa -197 -28 -213 145 

Não classificados 0 0 0 0 

Total =  1187 2320 215 266 

 
 
Tabela 15 – Saldo do emprego formal segundo o salário recebido pelo trabalhador. 

SALÁRIO Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

ate 0,5 sal.min. 199 240 162 5 

0,51 a 1 sal.min. 1260 1493 445 198 

1,01 a 1,5 sal.min. 739 1055 110 113 

1,51 a 2 sal.min. -328 -131 -146 -71 

2,01 a 3 sal.min. -330 -143 -47 16 

3,01 a 4 sal.min. -183 -95 -91 -5 

4,01 a 5 sal.min. -50 -27 -56 -9 

5,01 a 7 sal.min. -77 -64 -43 -7 

7,01 a 10 sal.min. -49 -48 -26 -4 

10,01 a 15 sal.min. -29 -16 -7 -1 

15,01 a 20 sal.min. 0 1 1 1 

Mais de 20 sal.min. -6 -4 -3 0 

Não classificados 41 59 -84 30 

Total =  1187 2320 215 266 

 
 
Tabela 16 – Saldo do emprego formal segundo o grau de instrução do trabalhador. 
GRAU DE INSTRUÇÃO Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Analfabeto -13 -5 1 -3 

Até 5ª Incompleto -15 -13 -25 4 

5ª Completo Fund. -22 -8 7 2 

6ª a 9ª Fundamental -40 -5 19 10 

Fundamental Comp. -157 -70 -28 -9 

Médio Incompleto 237 248 145 39 

Médio Completo 1496 2087 259 202 

Superior Incompleto -36 -7 -17 22 

Superior Completo -200 99 -108 7 

Pós-Graduação -63 -6 -38 -8 

Não classificados 0 0 0 0 
Total =  1187 2320 215 266 
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Tabela 17 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x salário 
recebido x setor onde trabalha. 

SALÁRIO SETOR INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 
ate 0,5 sal.min. -6 -3 0 6 0 -3 
0,51 a 1 sal.min. 62 39 -4 35 -1 131 
1,01 a 1,5 sal.min. -20 -34 37 -25 3 -39 
1,51 a 2 sal.min. 0 -23 -23 -9 -8 -63 
2,01 a 3 sal.min. -2 3 5 20 0 26 
3,01 a 4 sal.min. 2 -1 1 -2 -2 -2 

4,01 a 5 sal.min. 1 0 -2 -5 -1 -7 
5,01 a 7 sal.min. 1 0 -2 -2 -1 -4 
7,01 a 10 sal.min. -2 0 0 0 0 -2 
10,01 a 15 sal.min. 0 0 0 0 0 0 
15,01 a 20 sal.min. 1 0 0 0 0 1 

Mais de 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0 
Não Informado 0 2 7 13 0 22 

Total =  37 -17 19 31 -10 60 
 
 

Tabela 18 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x salário 
recebido x setor onde trabalha 

SALÁRIO SETOR INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 
ate 0,5 sal.min. -3 -3 0 14 0 8 
0,51 a 1 sal.min. 20 0 9 43 -5 67 
1,01 a 1,5 sal.min. -7 -3 101 52 9 152 
1,51 a 2 sal.min. 1 2 1 -12 0 -8 
2,01 a 3 sal.min. 1 -4 -2 -5 0 -10 
3,01 a 4 sal.min. 0 0 0 -3 0 -3 
4,01 a 5 sal.min. 0 0 0 -2 0 -2 
5,01 a 7 sal.min. 0 0 0 -3 0 -3 
7,01 a 10 sal.min. -1 0 0 -1 0 -2 
10,01 a 15 sal.min. 0 0 0 -1 0 -1 

15,01 a 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0 

Mais de 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0 
Não Informado 1 0 7 0 0 8 

Total =  12 -8 116 82 4 206 
 
 

Tabela 19 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x porte 
da empresa x setor onde trabalha 
Porte da Empresa INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 
Microempresa 13 41 8 8 -1 69 
Pequena Empresa 31 -46 10 -17 2 -20 
Média Empresa -15 -23 -7 10 -2 -37 

Grande Empresa 8 11 8 30 -9 48 
Total =  37 -17 19 31 -10 60 
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Tabela 20 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x porte 
da empresa x setor onde trabalha 

Porte da Empresa INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 
Microempresa 2 1 59 64 -3 123 
Pequena Empresa 16 -6 13 0 0 23 
Média Empresa -3 -2 12 -47 3 -37 
Grande Empresa -3 -1 32 65 4 97 

Total =  12 -8 116 82 4 206 
 
 
Tabela 21 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x idade 
x grau de instrução. 
GRAU DE INSTRUÇÃO Até 17 18 a 24 25 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 59 60 a 69 70 ou + TOTAL 
Analfabeto 0 -1 -1 -5 1 2 -1 0 -5 
Até 5ª Incompleto 0 -2 3 5 1 -3 -1 1 4 
5ª Completo Fund. 0 -3 -1 4 3 2 -1 0 4 
6ª a 9ª Fundamental 4 1 5 0 -6 4 -2 0 6 
Fundamental Comp. 0 3 -4 -15 0 0 -2 0 -18 
Médio Incompleto 4 8 -3 6 -3 -4 -2 0 6 
Médio Completo 5 52 4 20 -8 -18 1 0 56 
Superior Incompleto 0 1 12 -2 -1 0 0 0 10 
Superior Completo 0 -2 8 -10 3 2 1 -1 1 
Pós Graduação 0 0 0 -4 0 0 0 0 -4 

Total =  13 57 23 -1 -10 -15 -7 0 60 
 
 
Tabela 22 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x idade x 
grau de instrução. 
GRAU DE INSTRUÇÃO Até 17 18 a 24 25 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 59 60 a 69 70 ou + TOTAL 
Analfabeto 0 4 0 -1 0 -1 0 0 2 
Até 5ª Incompleto 0 0 0 -1 -1 2 0 0 0 
5ª Completo Fund. 1 0 0 -1 -2 1 0 -1 -2 
6ª a 9ª Fundamental 4 2 0 -2 1 0 -1 0 4 

Fundamental Comp. 0 10 8 4 -4 -7 -2 0 9 
Médio Incompleto 1 23 2 3 1 4 -1 0 33 
Médio Completo 5 67 -2 36 29 17 -5 -1 146 
Superior Incompleto 0 13 2 -4 5 -3 -1 0 12 
Superior Completo 0 2 4 4 -5 2 -1 0 6 
Pós Graduação 0 0 -1 1 -2 -2 0 0 -4 

Total =  11 121 13 39 22 13 -11 -2 206 
 
 
Realização:        Apoio: 

 
 


