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Situação em janeiro de 2026 
 

Em janeiro de 2026 foram criados 197 novos postos de trabalho em Montes Claros, 
resultado bem superior ao obtido nesse mês em 2024 e em 2025, porém abaixo do obtido entre 2021 
e 2023. Ocorreram na cidade 4.308 admissões e 4.111 desligamentos. 

O resultado positivo foi consequência do aumento do número de admissões em 27,6% e da 
redução do número de desligamentos em 6,2%, ambos em relação a dezembro. O crescimento do 
número de trabalhadores vinculados frente a 2025 foi de 0,20%, um pouco abaixo do observado no 
cenário nacional (0,23%), porém superior ao do cenário estadual (0,15%). 

No mês foram admitidos 2.144 trabalhadores do sexo masculino (49,8% do total) e 
desligados 2.226 (54,1%). Foram admitidas 2.164 trabalhadoras (50,2%) e desligadas 1.885 
(45,9%). Por consequência, o saldo obtido segmentado por sexo foi bem contrastante: -82 postos de 
trabalho ocupados por profissionais do sexo masculino e +279 postos de trabalho ocupados por 
profissionais do sexo feminino. 

O saldo positivo foi gerado principalmente pelas microempresas do setor de serviços e pelas 
grandes empresas dos setores industrial e de serviços. O setor industrial criou 257 novos postos de 
trabalho e o de serviços 115. Os demais setores econômicos terminaram o mês com saldo negativo, 
sendo o mais expressivo o da construção civil com -82 postos de trabalho, gerado principalmente 
pelos desligamentos ocorridos nas pequenas empresas. 

A atividade econômica “Atividades de Teleatendimento” foi a que mais realizou admissões 
e desligamentos em janeiro, sendo responsável por 1.61 admissões (322 do sexo masculino e 739 do 
sexo feminino) e 933 desligamentos (302 do sexo masculino e 631 do sexo feminino). Ao final, 
obteve um saldo positivo de +128 postos de trabalho. 

A atividade “Fabricação de Calçados” foi a segunda com maior número de admissões (183) 
e a atividade “Serviços Combinados de Escritório e Apoio Administrativo” foi a terceira (134). Já, a 
atividade “Construção de Edifícios” foi a segunda com maior número de desligamentos (152), 
seguida pela atividade Serviços de Engenharia (136). 

Quanto ao trabalhador, as faixas etárias com até 29 anos foram as únicas com saldo positivo. 
Em relação a escolaridade, a faixa do ensino médio completo respondeu por 64,4% do saldo 
positivo, seguida pelas faixas superior incompleto com 18% e superior completo com 9,5%. 

O salário médio pago nas admissões foi de R$ 1.814,34, apenas 0,45% a mais que o pago 
em dezembro mesmo considerando o aumento de 6,79% do salário mínimo. Já o salário médio que 
era pago aos trabalhadores desligados ficou em R$ 1.912,02. O movimento entre as contratações e 
os desligamentos ocasionou um aumento de 48,5 mil reais na massa salarial dos trabalhadores 
formais do município.  
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Gráficos e Tabelas 
 
Fonte: Ministério do Trabalho – Programa de Disseminação das estatísticas do Trabalho (PDET) 
 

Observação: os dados referentes ao mês analisado foram obtidos em 03/03/2026. Os dados dos meses 
anteriores foram atualizados pelo Ministério do Trabalho em ajustes posteriores à sua divulgação. 
 

 
 

Gráfico 1 - Evolução do saldo mensal do emprego formal de Montes Claros de 2021 a Jan/2026. 

 
 
 
Gráfico 2 - Evolução do número de Admissões e Desligamentos nos últimos 12 meses. 
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Tabela 1 – Estoque de trabalhadores e a evolução do saldo no ano do número de empregos formais 
segundo os microdados do Novo CAGED. 

Ano 2022 2023 2024 2025 2026 
Var. % ano 
ant. 

Brasil 44.061.804 45.517.275 47.195.100 48.465.645 48.577.979 0,23% 

Minas Gerais 4.632.472 4.770.915 4.910.169 4.988.438 4.995.863 0,15% 

Norte Minas 205.060 209.603 216.625 220.480 220.621 0,06% 

Norte Minas sem Montes 
Claros 114.365 

116.143 119.741 122.270 122.214 
-0,05% 

Montes Claros (município) 90.695 93.460 96.884 98.210 98.407 0,20% 

Saldo anual: 4.063 2.765 3.424 1.326 197  

Var. % ano ant. 4,69% 3,05% 3,66% 1,37% 0,20%  

Obs.: “Estoque” é a denominação utilizada pelo PDET/MTE para indicar o número de trabalhadores vinculados. 

 
 
Tabela 2 – Quantidade de admissões e desligamentos no mês segundo o sexo dos trabalhadores. 
Sexo Admissões Desligamentos Saldo 

Masculino 2144 2226 -82 

Feminino 2164 1885 279 

Total = 4308 4111 197 

 
 
Tabela 3 – Total de trabalhadores admitidos e desligados segundo o perfil de trabalhadores por 
porte da empresa x setor onde trabalha 

 Porte da Empresa INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 

ADMISSÕES Microempresa 155 142 324 494 19 1134 

Pequena Empresa 72 86 333 488 27 1006 

Média Empresa 83 46 73 240 4 446 

Grande Empresa 267 32 131 1266 26 1722 

Não Informado 0 0 0 0 0 0 

Total =  577 306 861 2488 76 4308 
DESLIGA-
MENTOS 

Microempresa 106 152 327 424 32 1041 

Pequena Empresa 55 160 351 493 42 1101 

Média Empresa 57 57 71 252 5 442 

Grande Empresa 102 19 150 1204 52 1527 

Não Informado 0 0 0 0 0 0 

Total =  320 388 899 2373 131 4111 
 Saldo = 257 -82 -38 115 -55 197 
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Tabela 4 – Atividades econômicas que mais realizaram admissões no mês. 
Atividade Econômica Quant. 

Sexo Masculino Atividades de Teleatendimento 322 

 Serviços de Engenharia 111 

 Construção de Edifícios 103 

 Fabricação de Calçados de Materiais não Especificados Anteriormente 87 

 Serviços Combinados de Escritório e Apoio Administrativo 76 

Sexo Feminino Atividades de Teleatendimento 739 

 Fabricação de Calçados de Materiais não Especificados Anteriormente 96 

 
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades 
para Atendimento a Urgências 86 

 Comércio Varejista de Artigos do Vestuário e Acessórios 60 

 
Comércio Varejista de Produtos Farmacêuticos, sem Manipulação de 
Fórmulas 58 

Ambos os sexos Atividades de Teleatendimento 1061 

 Fabricação de Calçados de Materiais não Especificados Anteriormente 183 

 Serviços Combinados de Escritório e Apoio Administrativo 134 

 Serviços de Engenharia 122 

 
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades 
para Atendimento a Urgências 119 

 
 
Tabela 5 – Atividades econômicas que mais realizaram desligamentos no mês. 

Atividade Econômica Quant. 

Sexo Masculino Atividades de Teleatendimento 302 

 Construção de Edifícios 146 

 Serviços de Engenharia 123 

 Serviços Combinados de Escritório e Apoio Administrativo 79 

 Outras Obras de Engenharia Civil não Especificadas Anteriormente 70 

Sexo Feminino Atividades de Teleatendimento 631 

 
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades 
para Atendimento a Urgências 80 

 Comércio Varejista de Artigos do Vestuário e Acessórios 74 

 Restaurantes e Similares 52 

 Promoção de Vendas 51 

Ambos os sexos Atividades de Teleatendimento 933 

 Construção de Edifícios 152 

 Serviços de Engenharia 136 

 Serviços Combinados de Escritório e Apoio Administrativo 125 

 Promoção de Vendas 114 
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Tabela 6 – Salários pagos às profissões com os maiores volumes de admissões. 

Profissões (ocupações) Quant. 
Maior 
Salário 

Menor 
Salário 

Média 
Salarial 

Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 999 1.820,00 1.348,48 1.585,21 

Vendedor de Comercio Varejista 219 3.242,00 712,99 1.703,41 

Alimentador de Linha de Produção 143 2.600,00 690,00 1.081,18 

Auxiliar de Escritório, em Geral 134 4.863,00 589,60 1.629,59 

Servente de Obras 133 1.801,25 1.545,00 1.659,87 

Assistente Administrativo 120 3.544,00 712,99 1.758,77 

Promotor de Vendas 115 2.029,45 864,50 1.552,29 

Operador de Caixa 109 2.048,63 848,93 1.668,62 

Faxineiro (Desativado em 2010) 106 2.034,20 698,75 1.579,81 

Recepcionista, em Geral 81 2.500,00 1.011,00 1.664,92 
 

 
Tabela 7 – Salários pagos às profissões com os maiores volumes de desligamentos. 

Profissões (ocupações) Quant. 
Maior 
Salário 

Menor 
Salário 

Média 
Salarial 

Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 881 1.621,00 1.265,00 1.551,21 

Vendedor de Comercio Varejista 190 3.500,00 712,99 1.725,91 

Servente de Obras 148 2.050,00 1.412,00 1.652,00 

Promotor de Vendas 114 1.989,13 810,50 1.563,71 

Auxiliar de Escritório, em Geral 113 4.554,00 712,98 1.617,61 

Operador de Caixa 111 2.342,00 1.321,65 1.710,14 

Assistente Administrativo 109 3.756,46 712,99 1.754,21 

Faxineiro (Desativado em 2010) 93 11.382,50 750,00 1.682,45 

Pedreiro 87 3.000,00 1.621,00 2.197,89 

Motorista de Caminhão (Rotas Regionais e 
Internacionais) 76 2.903,78 1.621,00 2.235,01 

 

 
Tabela 8 – Maiores salários registrados nas admissões e desligamentos 

 
Profissões (ocupações) 

 
Salário 

ADMISSÕES Engenheiro Civil 25.000,00 
 Técnico em Segurança no Trabalho 17.300,00 
 Médico Clínico 12.821,76 
 Profissional de Relações Institucionais e Governamentais 10.760,78 

DESLIGAMENTOS Gerente de Vendas 15.988,50 

 Encarregado de Manutenção Mecânica de Sistemas Operacionais 15.879,42 

 Diretor de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) 15.703,72 

 Gerente Financeiro 14.403,11 

 
  



 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS 
Centro de Ciências Sociais Aplicadas - CCSA 

Departamento de Ciências da Administração - DCA 
Grupo de Estudos e Pesquisas em Administração - GEPAD 

Observatório do Trabalho do Norte de Minas - OTNM 

 

 

6 
 

Tabela 9 – Renda média das admissões e desligamentos. 
Renda Média Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Admissões Masc. 1.883,43 1.909,04 1.900,15 1.909,04 

Admissões Fem. 1.707,70 1.720,56 1.697,95 1.720,56 

Desligamentos Masc. 1.988,86 2.014,10 2.027,98 2.014,10 

Desligamentos Fem. 1.779,27 1.790,97 1.824,90 1.790,97 

Admissões Total 1.800,04 1.814,34 1.800,85 1.814,34 

Desligamentos Total 1.891,67 1.912,02 1.929,72 1.912,02 
 
 
Tabela 10 – Massa salarial das admissões e desligamentos. 

Valor em R$ Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Admissões 93.949.663,81 7.763.560,32 21.040.550,29 7.763.560,32 

Desligamentos 95.874.645,88 7.715.001,37 23.509.734,29 7.715.001,37 

Saldo -1.924.982,07 48.558,95 -2.469.184,00 48.558,95 

 
 

Tabela 11 – Saldo do emprego formal segundo o sexo do trabalhador. 
SEXO Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Masculino 324 -82 -404 -82 

Feminino 1161 279 -133 279 

Não Informado 0 0 0 0 

Total =  1485 197 -537 197 
 
 

Tabela 12 – Saldo do emprego formal segundo a idade do trabalhador. 
IDADE Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

ate 17 anos 586 63 96 63 

18 a 24 anos 2294 327 441 327 

25 a 29 anos -430 2 -172 2 

30 a 39 anos -497 -87 -353 -87 

40 a 49 anos -76 -66 -268 -66 

50 a 59 anos -139 -11 -159 -11 

60 a 69 anos -235 -26 -110 -26 

70 ou + anos -18 -5 -12 -5 

Não classificados 0 0 0 0 

Total =  1485 197 -537 197 
 
 

Tabela 13 – Saldo do emprego formal segundo o setor econômico onde trabalha. 
SETOR Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Indústria 207 257 49 257 

Construção civil -39 -82 -275 -82 

Comércio 847 -38 172 -38 

Serviços 454 115 -373 115 

Agropecuária 16 -55 -110 -55 

Total =  1485 197 -537 197 
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Tabela 14 – Saldo do emprego formal segundo o tamanho da empresa onde trabalha. 
Porte da Empresa Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Microempresa 1984 93 -4 93 

Pequena Empresa -394 -95 -201 -95 

Média Empresa 211 4 -216 4 

Grande Empresa -316 195 -116 195 

Não classificados 0 0 0 0 

Total =  1485 197 -537 197 

 
 
Tabela 15 – Saldo do emprego formal segundo o salário recebido pelo trabalhador. 

SALÁRIO Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

ate 0,5 sal.min. 386 85 49 85 

0,51 a 1 sal.min. 1287 206 157 206 

1,01 a 1,5 sal.min. 746 11 -165 11 

1,51 a 2 sal.min. -246 -29 -234 -29 

2,01 a 3 sal.min. -228 7 -105 7 

3,01 a 4 sal.min. -158 -10 -70 -10 

4,01 a 5 sal.min. -65 -8 -50 -8 

5,01 a 7 sal.min. -83 -9 -28 -9 

7,01 a 10 sal.min. -61 -11 -17 -11 

10,01 a 15 sal.min. -26 1 -12 1 

15,01 a 20 sal.min. 3 1 3 1 

Mais de 20 sal.min. -9 0 -4 0 

Não classificados -61 -47 -61 -47 

Total =  1485 197 -537 197 

 
 
Tabela 16 – Saldo do emprego formal segundo o grau de instrução do trabalhador. 
GRAU DE INSTRUÇÃO Últimos 12 meses No ano Últimos 3 meses Mês atual 

Analfabeto -6 -3 -9 -3 

Até 5ª Incompleto -29 -1 -16 -1 

5ª Completo Fund. -12 0 -5 0 

6ª a 9ª Fundamental 6 5 -5 5 

Fundamental Comp. -35 13 0 13 

Médio Incompleto 342 -8 -1 -8 

Médio Completo 1397 143 -155 143 

Superior Incompleto 5 40 11 40 

Superior Completo -116 21 -282 21 

Pós-Graduação -67 -13 -75 -13 

Não classificados 0 0 0 0 
Total =  1485 197 -537 197 
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Tabela 17 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x salário 
recebido x setor onde trabalha. 

SALÁRIO SETOR INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 
ate 0,5 sal.min. 53 -1 3 -5 1 51 
0,51 a 1 sal.min. 16 -9 -11 19 -12 3 
1,01 a 1,5 sal.min. 35 -76 -50 27 -7 -71 
1,51 a 2 sal.min. 7 -8 -5 -5 -14 -25 
2,01 a 3 sal.min. 16 2 -3 -11 -3 1 
3,01 a 4 sal.min. 0 1 -3 -1 -1 -4 
4,01 a 5 sal.min. 0 0 -2 -3 1 -4 
5,01 a 7 sal.min. 2 0 0 -5 0 -3 
7,01 a 10 sal.min. -6 0 -1 -1 -1 -9 
10,01 a 15 sal.min. 0 0 0 0 0 0 
15,01 a 20 sal.min. 0 0 0 1 0 1 

Mais de 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0 
Não Informado 2 -1 -4 -19 0 -22 

Total =  125 -92 -76 -3 -36 -82 
 
 

Tabela 18 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x salário 
recebido x setor onde trabalha 

SALÁRIO SETOR INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 
ate 0,5 sal.min. 53 1 -6 -16 2 34 
0,51 a 1 sal.min. 52 7 36 122 -14 203 
1,01 a 1,5 sal.min. 25 0 23 39 -5 82 
1,51 a 2 sal.min. 5 1 1 -11 0 -4 
2,01 a 3 sal.min. 6 1 0 1 -2 6 
3,01 a 4 sal.min. -3 0 -1 -2 0 -6 
4,01 a 5 sal.min. -3 0 1 -2 0 -4 
5,01 a 7 sal.min. -2 0 -1 -3 0 -6 
7,01 a 10 sal.min. -1 0 0 -1 0 -2 
10,01 a 15 sal.min. 0 0 0 1 0 1 

15,01 a 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0 

Mais de 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0 
Não Informado 0 0 -15 -10 0 -25 

Total =  132 10 38 118 -19 279 
 
 

Tabela 19 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x porte 
da empresa x setor onde trabalha 

Porte da Empresa INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 
Microempresa 49 -12 -26 46 -9 48 
Pequena Empresa 6 -72 -35 -25 -11 -137 
Média Empresa 12 -12 -1 -12 -1 -14 
Grande Empresa 58 4 -14 -12 -15 21 

Total =  125 -92 -76 -3 -36 -82 
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Tabela 20 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x porte 
da empresa x setor onde trabalha 

Porte da Empresa INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 
Microempresa 0 2 23 24 -4 45 
Pequena Empresa 11 -2 17 20 -4 42 
Média Empresa 14 1 3 0 0 18 
Grande Empresa 107 9 -5 74 -11 174 

Total =  132 10 38 118 -19 279 
 
 
Tabela 21 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x idade 
x grau de instrução. 

GRAU DE INSTRUÇÃO Até 17 18 a 24 25 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 59 60 a 69 70 ou + TOTAL 
Analfabeto 0 0 0 0 -1 0 0 0 -1 
Até 5ª Incompleto 1 0 -1 -1 5 -3 0 -1 0 
5ª Completo Fund. 0 1 -2 1 0 -1 -2 0 -3 
6ª a 9ª Fundamental -1 3 -2 15 -2 -4 -1 0 8 

Fundamental Comp. 1 7 -4 -7 0 -11 -8 -1 -23 
Médio Incompleto 19 10 -5 -8 -14 -6 1 0 -3 
Médio Completo 17 52 -27 -58 -40 -8 -7 -1 -72 
Superior Incompleto 1 15 9 -16 2 0 0 0 11 
Superior Completo 0 14 3 -2 2 -5 -2 0 10 
Pós Graduação 0 2 4 -6 -6 -3 0 0 -9 

Total =  38 104 -25 -82 -54 -41 -19 -3 -82 
 
 
Tabela 22 – Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x idade x 
grau de instrução. 
GRAU DE INSTRUÇÃO Até 17 18 a 24 25 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 59 60 a 69 70 ou + TOTAL 
Analfabeto 0 -2 1 -1 -1 1 0 0 -2 
Até 5ª Incompleto 0 -1 -1 -1 2 0 0 0 -1 
5ª Completo Fund. 0 0 0 1 2 0 0 0 3 
6ª a 9ª Fundamental 0 -3 1 -1 1 -1 0 0 -3 
Fundamental Comp. 1 9 10 11 3 1 1 0 36 
Médio Incompleto 5 -7 -3 0 -3 4 -1 0 -5 
Médio Completo 19 195 12 -9 -9 13 -5 -1 215 
Superior Incompleto 0 18 11 2 -2 0 0 0 29 
Superior Completo 0 13 -2 1 -10 12 -2 -1 11 
Pós Graduação 0 1 -2 -8 5 0 0 0 -4 

Total =  25 223 27 -5 -12 30 -7 -2 279 
 
 
Realização:        Apoio: 

 
 OTNM 


