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Situacdo em outubro de 2025

No més de outubro foram criados 15 novos postos de trabalho em Montes Claros. Na
comparagdo com 0 mesmo més nos anos anteriores foi o segundo menor saldo para outubro dos
ultimos 10 anos. Foram admitidos 4.554 trabalhadores e desligados 4.539. O resultado positivo foi
derivado principalmente do crescimento das admissdes em relacdo a setembro de 2,6%.

O aumento do nimero de trabalhadores vinculados frente a 2024 estd em 2,12%, percentual
bem inferior ao obtido pelo Brasil como um todo (3,82%), pelo estado de Minas Gerais (3,25%) ¢
pela propria regido Norte de Minas, que estd com 2,97% de crescimento (sem considerar os dados
do municipio).

As pequenas empresas dos setores de servicos e da industria, seguidas pelas grandes
empresas do comércio e da industria foram as principais responsaveis pelo saldo positivo obtido no
més. No sentido aposto, as grandes empresas do setor de servicos foram as que perderam mais
postos de trabalho. O setor da construgdo civil teve saldo negativo expressivo, atingindo todos os
portes de empresa.

A atividade economica “Atividades de Teleatendimento” obteve saldo negativo pela oitava
vez no ano. Em outubro fechou 53 postos de trabalho. No total foram 874 admissoes (298 do sexo
masculino e 576 do sexo feminino) e 940 desligamentos (311 do sexo masculino e 629 do sexo
feminino). A rotatividade nessa atividade economica € a maior entre todas as demais atividades,
abrangendo sempre numeros pelo menos trés vezes maiores que as atividades que ficam em
segundo e terceiro lugar.

A atividade “Servigos de Engenharia” foi a segunda com o maior nimero de admissdes com
171 (sendo 157 do sexo masculino) e a atividade “Comércio Varejista de Mercadorias em Geral,
com Predominéncia de Produtos Alimenticios - Supermercados” foi a terceira com 161 (81 do sexo
masculino e 80 do feminino).

A atividade “Construcdo de Edificios” foi a segunda com o maior nimero de desligamentos
com 218 (210 do sexo masculino) e a atividade “Servigos Combinados de Escritério ¢ Apoio
Administrativo” foi a terceira com 146 (70 do sexo masculino e 76 do feminino).

O salario médio pago nas admissoes foi de R$ 1.808,25 enquanto que nos desligamentos foi
de R$ 1.880,04. O salario médio pago aos trabalhadores do sexo masculino admitidos foi 13,9%
maior que o pago as trabalhadoras admitidas. Apesar do saldo na relagdo entre as admissdes e os
desligamentos ter sido positivo, o processo de substituicdo de trabalhadores que ganhavam salarios
mais altos por trabalhadores com salarios mais baixos, gerou uma queda de aproximadamente 68
mil reais na massa salarial dos trabalhadores formais do municipio.
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Da mesma forma que aconteceu em setembro, as faixas salariais que compreendem até 1
salario minimo, foram praticamente as unicas que obtiveram um saldo positivo na relagdo entre
admissodes e desligamentos. A faixa salarial entre 1,51 e 2 salarios minimos foi a que teve a maior
perda, com -77 postos de trabalho.

No més foram admitidos 2.380 trabalhadores do sexo masculino (52,3% do total) e
desligados 2.543 (56,0%). Foram admitidas 2.174 trabalhadoras (47,7%) e desligadas 1.996
(44,0%). Por consequéncia, o saldo obtido segmentado por sexo foi bem contrastante: -163 postos
de trabalho ocupados por profissionais do sexo masculino e +178 postos de trabalho ocupados por
profissionais do sexo feminino.

Quanto ao perfil dos trabalhadores mais impactados, considerando a relacdo entre as
admissdes e os desligamentos, observou-se que 100% do saldo positivo foi composto por
trabalhadores com até 24 anos. A faixa etaria que compreende dos 30 aos 39 anos foi a que perdeu
mais postos de trabalho, seguida pela faixa dos 60 aos 69 anos. Quanto a escolaridade, as faixas que
compreendem até o ensino médio completo responderam por quase todo o saldo positivo obtido. As
escolaridades ensino superior incompleto e completo perderam 31 postos de trabalho.

Especificamente para os trabalhadores do sexo masculino o perfil com o resultado mais
positivo foi composto por: ensino médio completo, idade entre 18 ¢ 24 anos, faixa salarial entre
0,51 e 1 salario minimo, atuando principalmente em pequenas empresas do setor de servigos. As
perdas mais significativas para eles ocorreram nas grandes empresas dos servicos e em todos os
portes da construgdo civil (ambos na faixa entre 1,01 e 2 salarios minimos). A maioria desses
trabalhadores tem ensino médio completo e idade entre 25 e 39 anos. Todas as faixas etarias acima
dos 24 anos tiveram saldo negativo e as escolaridades ensino superior incompleto e completo
perderam juntas 32 postos de trabalho.

Para as trabalhadoras do sexo feminino o perfil com o resultado mais positivo foi composto
por: ensino médio completo e idade entre 18 e 24 anos. Em segundo lugar vem a faixa etaria dos 40
aos 49 anos, também com ensino médio completo, contratadas principalmente por microempresas
do comércio (para receber entre 1,01 e 1,5 saldrios minimos) e por pequenas empresas da indistria e
dos servigos (ambas na faixa entre 0,51 e 1 salario minimo). Para elas, as perdas mais expressivas
ocorreram nas grandes empresas do setor de servigos (na faixa salarial entre 2,01 e 4 salarios
minimos). Todas as faixas etarias acima dos 49 anos tiveram saldo negativo. O maior saldo
negativo ocorreu na escolaridade ensino superior completo e idade entre 30 e 39 anos.
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Graficos e Tabelas

Fonte: Ministério do Trabalho — Programa de Disseminagdo das estatisticas do Trabalho (PDET)

Observagdo: os dados referentes ao més analisado foram obtidos em 03/12/2025. Os dados dos meses
anteriores foram atualizados pelo Ministério do Trabalho em ajustes posteriores a sua divulgagdo.

Grafico 1 - Evolugdo do saldo mensal do emprego formal de Montes Claros de 2020 a Out/2025.
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Grafico 2 - Evolucao do nimero de Admissoes e Desligamentos nos ultimos 12 meses.
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Tabela 1 — Estoque de trabalhadores e a evolugdo do saldo no ano do nimero de empregos formais
segundo os microdados do Novo CAGED.

Var. % ano
Ano 2021 2022 2023 2024 2025 ant.
Brasil 42.047.250| 44.062.094 (45.517.275| 47.195.300 | 48.995.950 3,82%
Minas Gerais 4.455.424 4.632.593| 4.770.915| 4.910.054| 5.069.655 3,25%
Norte Minas 195.127 205.122 209.603 216.558 222.173 2,59%
Norte Minas sem Montes
Claros 108.490 114.422 116.143 119.681 123.239 2.97%
Montes Claros (municipio) 86.637 90.700 93.460 96.877 98.934 2,12%
Saldo anual: 4,932 4.063 2.760 3.417 2.057
Var. % ano ant. 6,04% 4,69% 3,04% 3,66% 2,12%

Obs.: “Estoque” ¢ a denominagao utilizada pelo PDET/MTE para indicar o nimero de trabalhadores vinculados.

Tabela 2 — Quantidade de admissdes e desligamentos no més segundo o sexo dos trabalhadores.

Sexo Admissoes Desligamentos Saldo

Masculino 2380 2543 -163

Feminino 2174 1996 178
Total = 4554 4539 15

Tabela 3 — Total de trabalhadores admitidos e desligados segundo o perfil de trabalhadores por
porte da empresa x setor onde trabalha

Porte da Empresa | INDUSTRIA | CONST.CIVIL | COMERCIO | SERVICOS | AGROPEC. TOTAL

ADMISSOES | Microempresa 142 227 488 538 35 1430
Pequena Empresa 123 56 302 654 12 1147

Média Empresa 73 68 113 185 11 450

Grande Empresa 164 27 206 1057 73 1527

Ndo Informado 0 0 0 0 0 0

Total = 502 378 1109 2434 131 4554

DESLIGA- | Microempresa 145 239 433 574 25 1416
MENTOS | bequena Empresa 65 105 314 491 38 1013
Média Empresa 76 95 80 208 5 464

Grande Empresa 124 44 150 1269 59 1646

N&do Informado 0 0 0 0 0 0

Total = 410 483 977 2542 127 4539

Saldo = 92 -105 132 -108 4 15
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Tabela 4 — Atividades econdmicas que mais realizaram admissdes no més.
Atividade EconGmica Quant.
Sexo Masculino | Atividades de Teleatendimento 298
Servigos de Engenharia 157
Construcao de Edificios 147
Promocao de Vendas 85
Comércio Varejista de Mercadorias em Geral, com Predominancia de
Produtos Alimenticios - Supermercados. 81
Sexo Feminino | Atividades de Teleatendimento 576
Comércio Varejista de Mercadorias em Geral, com Predominancia de
Produtos Alimenticios - Supermercados. 80
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades
para Atendimento a Urgéncias 80
Promocao de Vendas 69
Fabricacdo de Calcados de Materiais ndo Especificados Anteriormente 66
Ambos os sexos | Atividades de Teleatendimento 874
Servigos de Engenharia 171
Comércio Varejista de Mercadorias em Geral, com Predominancia de
Produtos Alimenticios — Supermercados. 161
Promocao de Vendas 154
Construcdo de Edificios 151
Tabela 5 — Atividades econdmicas que mais realizaram desligamentos no més.
Atividade EconGmica Quant.
Sexo Masculino | Atividades de Teleatendimento 311
Construcdo de Edificios 210
Transporte Rodoviario de Carga, Exceto Produtos Perigosos e Mudangas,
Intermunicipal, Interestadual 103
Selecdo e Agenciamento de Mao-De-Obra 70
Servigos Combinados de Escritério e Apoio Administrativo 70
Sexo Feminino | Atividades de Teleatendimento 629
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades
para Atendimento a Urgéncias 78
Servigos Combinados de Escritério e Apoio Administrativo 76
Restaurantes e Similares 57
Comércio Varejista de Artigos do Vestudrio e Acessérios 56
Ambos os sexos | Atividades de Teleatendimento 940
Construcao de Edificios 218
Servigos Combinados de Escritdrio e Apoio Administrativo 146
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades
para Atendimento a Urgéncias 110
Transporte Rodovidrio de Carga, Exceto Produtos Perigosos e Mudangas,
Intermunicipal, Interestadual 110
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Tabela 6 — Salarios pagos as profissdes com os maiores volumes de admissoes.
Maior Menor Média
Profissdes (ocupacgdes) Quant, Salério Saldrio Salarial
Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 829 1.518,00 1.306,63 1.513,34
Vendedor de Comercio Varejista 216 3.958,00 712,99 1.660,58
Operador de Caixa 173 2.380,00 1.338,02 1.718,30
Servente de Obras 150 2.050,00 1.517,20 1.573,14
Promotor de Vendas 145 2.201,97 759,00 1.553,51
Faxineiro (Desativado em 2010) 140 2.235,16 690,00 1.613,62
Auxiliar de Escritorio, em Geral 133 3.000,00 658,15 1.467,66
Assistente Administrativo 130 4.930,00 712,99 1.737,98
Alimentador de Linha de Produgao 119 2.379,00 690,00 1.502,22
Cortador de Calcados, a Maquina 103 1.520,20 1.520,20 1.520,20
Tabela 7 — Salarios pagos as profissdes com os maiores volumes de desligamentos.
Maior Menor Média
Profissdes (ocupagbes) Quant. Salario Salario Salarial
Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 869 1.885,26 1.265,00 1.515,23
Vendedor de Comercio Varejista 224 3.738,10 712,99 1.675,92
Servente de Obras 155 2.304,40 1.518,00 1.577,32
Assistente Administrativo 127 4,152,00 712,99 1.759,85
Operador de Caixa 119 2.300,00 1.518,00 1.705,79
Faxineiro (Desativado em 2010) 116 2.500,00 471,15 1.569,85
Promotor de Vendas 99 2.089,59 759,00 1.601,03
Motorista de Caminh3o (Rotas Regionais e
Internacionais) 98 3.378,00 1.729,84 2.293,25
Alimentador de Linha de Produgao 85 2.472,50 690,00 1.604,59
Auxiliar de Escritorio, em Geral 84 3.400,00 600,00 1.574,92
Tabela 8 — Maiores salarios registrados nas admissoes e desligamentos
Profissdes (ocupagbes) Salario
ADMISSOES Engenheiro Quimico 19.500,00
Gerente Administrativo 11.970,00
Professor de Ensino Superior na Area de Didatica 11.193,60
Coordenador Pedagdgico 10.302,00
DESLIGAMENTOS | Gerente de Produgdo e Operagbes 30.512,18
Professor de Matematica no Ensino Médio 16.490,40
Engenheiro Civil (Transportes e Transito) 15.750,00
Supervisor Administrativo 15.000,00
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Tabela 9 — Renda média das admissoes e desligamentos.

Renda Média Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Admissdes Masc. 1.860,74 1.879,22 1.856,48 1.919,71
Admissoes Fem. 1.688,33 1.709,48 1.673,83 1.686,01
Desligamentos Masc. 1.960,53 1.963,47 2.026,58 1.966,53
Desligamentos Fem. 1.755,03 1.754,88 1.792,33 1.771,22
Admissoes Total 1.779,87 1.799,98 1.767,53 1.808,25
Desligamentos Total 1.866,65 1.868,05 1.919,77 1.880,04

Tabela 10 — Massa salarial das admissoes e desligamentos.

Valor em RS Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Admissoes 93.527.812,09 | 80.447.592,81 23.929.069,28 | 8.155.213,47
Desligamentos 94.462.329,24 | 79.751.589,01 25.379.996,30| 8.223.277,72
Saldo -934.517,15 696.003,80 -1.450.927,02 -68.064,25

Tabela 11 — Saldo do emprego formal segundo o sexo do trabalhador.

SEXO Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Masculino 531 734 -348 -163
Feminino 1453 1323 575 178
N&o Informado 0 0 0 0

Total = 1984 2057 227 15
Tabela 12 — Saldo do emprego formal segundo a idade do trabalhador.

IDADE Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
ate 17 anos 463 448 140 31
18 a 24 anos 2479 2024 558 140
25229 anos -302 -263 -78 -11
30 a 39 anos -406 -226 -194 -70
40 a 49 anos 65 196 -15 0
50 a 59 anos -84 27 -93 -21
60 a 69 anos -214 -141 -78 -48
70 ou + anos -17 -8 -13 -6
Nao classificados 0 0 0 0

Total = 1984 2057 227 15

Tabela 13 — Saldo do emprego formal segundo o setor econdmico onde trabalha.

SETOR Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Industria -95 323 -78 92
Construcao civil 201 238 -177 -105
Comércio 892 484 250 132
Servigos 819 865 209 -108
Agropecuaria 167 147 23 4
Total = 1984 2057 227 15
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Tabela 14 — Saldo do emprego formal segundo o tamanho da empresa onde trabalha.

Porte da Empresa | Ultimos 12 meses Noano |Ultimos3 meses| Més atual
Microempresa 1943 2015 310 14
Pequena Empresa -242 -157 0 134
Média Empresa 134 368 77 -14
Grande Empresa 149 -169 -160 -119
N&o classificados 0 0 0 0

Total = 1984 2057 227 15

Tabela 15 — Saldo do emprego formal segundo o salario recebido pelo trabalhador.

SALARIO Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual

ate 0,5 sal.min. 185 235 165 46
0,51 a 1 sal.min. 1569 1301 531 204
1,01 a 1,5 sal.min. 1172 932 77 -10
1,51 a 2 sal.min. -205 -57 -128 -77
2,01 a 3 sal.min. -375 -159 -101 -3
3,01 a 4 sal.min. -180 -90 -98 -9
4,01 a 5 sal.min. -52 -16 -48 -2
5,01 a 7 sal.min. -78 -56 -43 -5
7,01 a 10 sal.min. -49 -44 -26 -7
10,01 a 15 sal.min. -29 -15 -6 -1
15,01 a 20 sal.min. -2 0 0 0
Mais de 20 sal.min. -6 -4 -3 0
N&o classificados 34 30 -93 -121

Total = 1984 2057 227 15

Tabela 16 — Saldo do emprego formal segundo o grau de instru¢do do trabalhador.

GRAU DE INSTRUCAO | Ultimos 12 meses Noano | Ultimos 3 meses Meés atual
Analfabeto -12 -2 5 1
Até 52 Incompleto -15 -17 -47 -15
52 Completo Fund. -26 -10 -2 6
62 a 92 Fundamental -44 -15 -4 3
Fundamental Comp. -97 -59 -55 28
Médio Incompleto 276 204 147 16
Médio Completo 2114 1892 305 6
Superior Incompleto -20 -29 -17 -26
Superior Completo -138 91 -84 -5
Pés-Graduacgao -54 2 -21 1
Nao classificados 0 0 0 0
Total = 1984 2057 227 15
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Tabela 17 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x salario
recebido x setor onde trabalha.

SALARIO SETOR INDUSTRIA CONST.CIVIL COMERCIO SERVICOS AGROPEC. TOTAL
ate 0,5 sal.min. 12 -1 0 -5 0 6
0,51 a 1 sal.min. 65 1 12 -6 8 80
1,01 a 1,5 sal.min. -46 -45 63 -41 -11 -80
1,51 a 2 sal.min. -12 -37 -8 -18 -1 -76
2,01 a 3 sal.min. 0 -17 3 18 1 5
3,01 a 4 sal.min. -1 -3 -2 4 -1 -3
4,01 a 5 sal.min. 1 0 -1 0 -1 -1
5,01 a 7 sal.min. -3 1 0 -1 0 -3
7,01 a 10 sal.min. -1 0 0 -4 -1 -6
10,01 a 15 sal.min. -2 0 0 -1 2 -1
15,01 a 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0
Mais de 20 sal.min. 0 0 0 1 0 1
N3o Informado -1 -6 -12 -66 0 -85

Total = 12 -107 55 -119 -4 -163

Tabela 18 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x salario
recebido x setor onde trabalha

SALARIO SETOR | INDUSTRIA | CONST.CIVIL | COMERCIO | SERVICOS AGROPEC. TOTAL
ate 0,5 sal.min. 29 0 0 11 0 40
0,51 a 1 sal.min. 41 0 19 56 8 124
1,01 a 1,5 sal.min. -1 9 68 -2 -4 70
1,51 a 2 sal.min. 18 -2 -16 -1 0 -1
2,01 a 3 sal.min. 3 -2 2 -12 1 -8
3,01 a 4 sal.min. 0 0 1 -9 2 -6
4,01 a 5 sal.min. -4 0 0 2 1 -1
5,01 a 7 sal.min. -3 0 2 -1 0 -2
7,01 a 10 sal.min. -1 0 0 0 0 -1
10,01 a 15 sal.min. 0 0 0 0 0 0
15,01 a 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0
Mais de 20 sal.min. -1 0 0 0 0 -1
Nao Informado -1 -3 1 -33 0 -36

Total = 80 2 77 11 8 178

Tabela 19 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x porte

da empresa x setor onde trabalha

Porte da Empresa INDUSTRIA CONST.CIVIL COMERCIO SERVICOS AGROPEC. TOTAL
Microempresa -15 -15 5 -63 11 -77
Pequena Empresa 11 -43 -20 123 -28 43
Média Empresa -13 -30 31 -40 3 -49
Grande Empresa 29 -19 39 -139 10 -80
Total = 12 -107 55 -119 -4 -163
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Tabela 20 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x porte
da empresa x setor onde trabalha

Porte da Empresa INDUSTRIA CONST.CIVIL COMERCIO SERVICOS AGROPEC. TOTAL
Microempresa 12 3 50 27 -1 91
Pequena Empresa a7 -6 8 40 2 91
Média Empresa 10 3 2 17 3 35
Grande Empresa 11 2 17 -73 4 -39
Total = 80 2 77 11 8 178

Tabela 21 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x idade

x grau de instrucao.

GRAU DE INSTRUCAO | Até 17 | 18a24 | 25a29 |30a39 | 40a49 |50a59 |60a69 | 700u+ | TOTAL
Analfabeto 0 -1 0 -1 -1 -2 0 0 -5
Até 52 Incompleto 0 -2 1 -6 -6 -2 -2 0 -17
52 Completo Fund. 0 4 -2 2 3 -2 0 0 5
62 a 92 Fundamental 0 0 6 5 -4 -4 -1 2
Fundamental Comp. 0 16 4 -3 -5 1 -6 0 7
Médio Incompleto 11 -6 -1 -2 -3 -5 -1 0 -7
Médio Completo 0 45 -45 -77 -25 2 -13 -4 -117
Superior Incompleto 0 3 -11 -4 -2 -4 0 0 -18
Superior Completo 0 0 -3 4 -7 -4 -4 0 -14
Pés Graduagdo 0 0 -2 -1 4 0 0 0 1

Total = 11 59 -53 -83 -46 -16 -30 -5 -163

Tabela 22 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x idade x

grau de instrucao.

GRAU DE INSTRUCAO | Até 17 | 18a24 |25a29 |30a39 [ 40a49 |50a59 | 60a69 | 70 ou+ | TOTAL
Analfabeto 0 1 2 1 0 0 2 0 6
Até 52 Incompleto 0 1 0 0 1 0 0 0 2
52 Completo Fund. 0 0 1 0 1 -1 0 0 1
62 a 92 Fundamental 0 -1 1 6 -2 -2 -1 0 1
Fundamental Comp. 0 16 0 6 2 -2 -1 0 21
Médio Incompleto 14 9 -1 8 -5 -2 0 0 23
Médio Completo 5 55 26 21 32 -1 -14 -1 123
Superior Incompleto 1 -4 -2 -7 0 4 0 0 -8
Superior Completo 0 5 17 -27 19 -1 -4 0 9
Pés Graduagdo 0 -1 -2 5 -2 0 0 0 0
Total = 20 81 42 13 46 -5 -18 -1 178
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