UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA
Departamento de Ciéncias da Administracdao - DCA
Grupo de Estudos e Pesquisas em Administracdao - GEPAD
Observatorio do Trabalho do Norte de Minas - OTNM

BOLETIM INFORMATIVO DO MERCADO DE TRABALHO
FORMAL DE MONTES CLAROS - MG

30 de junho de 2025

Realizagdo: Prof. Ms. Rogério Martins Furtado de Souza
Coordenagdo: Prof. Dr. Roney Versiani Sindeaux

Situacao em maio de 2025

Em maio foram criados 407 novos postos de trabalho em Montes Claros. Apesar de ter sido
um bom saldo, foi inferior ao obtido no més de abril € bem inferior ao obtido nesse mesmo més no
ano anterior.

Foram admitidos 4.507 trabalhadores, sendo 55% deles do sexo masculino ¢ 45% do
feminino. Foram desligados 4.100 trabalhadores, sendo 55,8% do sexo masculino e 44,2% do
feminino. De marco a maio o numero de admissdes vem se mantendo estavel, ja os desligamentos
vém tendo uma maior oscilacdo, caindo 7,5% de margo para abril e crescendo 2% de abril para
maio.

O crescimento do numero de trabalhadores vinculados frente a 2024 estd em 1,38%,
mantendo-se abaixo do crescimento que vem sendo observado nos cenarios nacional (2,23%) e
estadual (2,53%).

O saldo positivo obtido no més foi gerado principalmente pelas microempresas do setor de
servigos e pelas grandes empresas dos setores industrial e de servigos. Perderam postos de trabalho
as pequenas empresas, as microempresas da construgdo civil e as médias empresas dos setores de
servigos e da construgdo civil.

A atividade econdmica com os maiores volumes de admissdes e desligamentos mensais no
municipio ¢ a “Atividades de Teleatendimento”. Porém, maio foi o quarto més seguido que ela
encerrou com saldo negativo, fato nunca antes registrado. Foram 841 admissdes (267 do sexo
masculino e 574 do sexo feminino) e 880 desligamentos (289 do sexo masculino e 591 do sexo
feminino).

A atividade “Constru¢do de Edificios” é normalmente a segunda com maior participagdo no
movimento mensal. No més respondeu por 191 admissdes (sendo 181 do sexo masculino) e 158
desligamentos (150 do sexo masculino). A atividade “Atividades de Atendimento Hospitalar” foi a
terceira com maior numero de admissoes (147) enquanto que a atividade “Servicos Combinados de
Escritorio e Apoio Administrativo” foi a terceira em desligamentos (120).

O salario médio pago nas admissdes foi de R$ 1.790,42 enquanto que nos desligamentos foi
de R$ 1.837,45. O salario médio pago nas admissdes dos trabalhadores permanece sendo superior
ao pago as trabalhadoras admitidas (9,3%). O movimento entre as contratacdes e os desligamentos
proporcionou um acréscimo de 468,6 mil reais & massa salarial dos trabalhadores formais do
municipio.
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A faixa salarial de 0,51 a 1 salario minimo respondeu por 67,5% do saldo positivo obtido no
més, seguida pela faixa salarial de 1,01 a 1,5 salarios minimos com 20,4%. A maioria das faixas
salariais com remuneracdo acima de 2 salarios minimos obteve saldo negativo.

A faixa etaria dos 18 aos 24 anos representa 70,7% do saldo positivo obtido no més, seguida
pela faixa dos 30 aos 39 anos com 17,6%. Obtiveram saldo negativo as faixas etarias dos 25 aos 29
anos, dos 40 a 49 anos e dos 60 a 69 anos.

89,2% do saldo positivo foi composto por trabalhadores com ensino médio completo. A
faixa de escolaridade “ensino superior completo” foi a segunda maior, respondendo por 5,8% do
saldo positivo obtido. Perderam postos de trabalho principalmente os trabalhadores com
escolaridade inferior ao médio completo.

Os profissionais do sexo masculino foram contratados principalmente pelas microempresas
do setor de servigos, pelas médias empresas do setor industrial, e pelas grandes empresas da
construgdo civil, para receber entre 0,51 ¢ 1 salario minimo, e pelas microempresas do comércio,
para receber entre 1,01 e 1,5 salarios minimos. As maiores perdas de postos de trabalho para os
trabalhadores do sexo masculino aconteceram nas pequenas ¢ médias empresas do setor de servigos
¢ nas microempresas ¢ médias empresas do setor da construgao civil.

Ja as trabalhadoras foram contratadas principalmente pelas grandes empresas da industria e
do comércio para receber entre 0,51 e 1 salario minimo e pelas microempresas e grandes empresas
dos servicos para receber entre 1,01 e 1,5 saldrios minimos. Os saldos negativos nesse segmento
foram pouco expressivos, sendo o maior o gerado pelas microempresas do comércio.
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Graficos e Tabelas

Fonte: Ministério do Trabalho — Programa de Disseminagdo das estatisticas do Trabalho (PDET)

Observagdo: os dados referentes ao més analisado foram obtidos em 30/06/2025. Os dados dos meses
anteriores foram atualizados pelo Ministério do Trabalho em ajustes posteriores a sua divulgagdo.

Grafico 1 - Evolugao do saldo mensal do emprego formal de Montes Claros de 2020 a Maio/2025.
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Grafico 2 - Evolucao do nimero de Admissdes e Desligamentos nos ultimos 12 meses.
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Tabela 1 — Estoque de trabalhadores e a evolugdo do saldo no ano do nimero de empregos formais
segundo os microdados do Novo CAGED.

Var. % ano
Ano 2021 2022 2023 2024 2025 ant.
Brasil 42.047.743 | 44.062.522(45.517.275| 47.200.060 | 48.251.304 2,23%
Minas Gerais 4.455.559 4.632.715| 4.770.915| 4.910.351| 5.034.623 2,53%
Norte Minas 195.139 205.130 209.603 216.567 219.397 1,31%
Norte Minas sem Montes
Claros 108.497 114.428 116.143 119.686 121.175 1.24%
Montes Claros (municipio) 86.642 90.702 93.460 96.881 98.222 1,38%
Saldo anual: 4,929 4.060 2.758 3.421 1.341
Var. % ano ant. 6,03% 4,69% 3,04% 3,66% 1,38%

Obs.: “Estoque” ¢ a denominagao utilizada pelo PDET/MTE para indicar o nimero de trabalhadores vinculados.

Tabela 2 — Quantidade de admissdes e desligamentos no més segundo o sexo dos trabalhadores.

Sexo Admissoes Desligamentos Saldo

Masculino 2481 2287 194

Feminino 2026 1813 213
Total = 4507 4100 407

Tabela 3 — Total de trabalhadores admitidos e desligados segundo o perfil de trabalhadores por
porte da empresa x setor onde trabalha

Porte da Empresa | INDUSTRIA | CONST.CIVIL | COMERCIO | SERVICOS | AGROPEC. TOTAL

ADMISSOES | Microempresa 120 231 405 584 45 1385
Pequena Empresa 56 103 328 489 15 991

Média Empresa 113 78 123 184 31 529

Grande Empresa 181 55 190 1120 56 1602

Ndo Informado 0 0 0 0 0 0

Total = 470 467 1046 2377 147 4507

DESLIGA- | Microempresa 104 251 388 449 33 1225
MENTOS | bequena Empresa 71 83 317 508 18 997
Média Empresa 55 91 121 199 4 470

Grande Empresa 104 34 159 1056 55 1408

N&do Informado 0 0 0 0 0 0

Total = 334 459 985 2212 110 4100

Saldo = 136 8 61 165 37 407
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Tabela 4 — Atividades econdmicas que mais realizaram admissdes no més.
Atividade EconGmica Quant.
Sexo Masculino | Atividades de Teleatendimento 267
Construgdo de Edificios 181
Servigos Combinados de Escritério e Apoio Administrativo 84
Fabricacdo de Calcados de Materiais ndo Especificados Anteriormente 78
Instalagdo e Manutencdo Elétrica 71
Sexo Feminino | Atividades de Teleatendimento 574
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades
para Atendimento a Urgéncias 102
Comércio Varejista de Artigos do Vestudrio e Acessérios 66
Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos, sem Manipulagdo de
Férmulas 55
Fabricacdo de Calcados de Materiais ndo Especificados Anteriormente 55
Ambos os sexos | Atividades de Teleatendimento 841
Construcao de Edificios 191
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades
para Atendimento a Urgéncias 147
Servigos Combinados de Escritério e Apoio Administrativo 138
Fabricacdo de Calcados de Materiais ndo Especificados Anteriormente 133
Tabela 5 — Atividades economicas que mais realizaram desligamentos no més.
Atividade EconGmica Quant.
Sexo Masculino | Atividades de Teleatendimento 289
Construcao de Edificios 150
Construcdo de Rodovias e Ferrovias 75
Servigos Combinados de Escritério e Apoio Administrativo 72
Promocao de Vendas 67
Sexo Feminino | Atividades de Teleatendimento 591
Comércio Varejista de Artigos do Vestudrio e Acessorios 73
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades
para Atendimento a Urgéncias 50
Servigos Combinados de Escritério e Apoio Administrativo 48
Promogdo de Vendas 47
Ambos os sexos | Atividades de Teleatendimento 880
Construgao de Edificios 158
Servigos Combinados de Escritdrio e Apoio Administrativo 120
Promocao de Vendas 114
Comércio Varejista de Mercadorias em Geral, com Predominancia de
Produtos Alimenticios - Supermercados 94
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Tabela 6 — Salarios pagos as profissdes com os maiores volumes de admissdes.
Maior Menor Média
Profissdes (ocupagdes) Quant. Salério Salério Salarial
Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 782 1.820,00 1.306,63 1.516,78
Vendedor de Comercio Varejista 255 3.036,00 712,99 1.608,69
Servente de Obras 201 2.066,01 937,00 1.564,90
Faxineiro (Desativado em 2010) 126 2.335,30 600,00 1.491,63
Operador de Caixa 120 2.173,00 1.518,00 1.656,10
Auxiliar de Escritério, em Geral 119 3.000,00 690,00 1.536,83
Assistente Administrativo 118 3.200,00 712,99 1.720,95
Cortador de Calcados, a Maquina (Exceto Solas e
Palmilhas) 100 1.520,20 1.520,20 1.520,20
Promotor de Vendas 98 1.989,13 864,50 1.547,14
Motorista de Caminhdo (Rotas Regionais e
Internacionais) 87 3.160,00 1.700,00 2.164,37
Tabela 7 — Salarios pagos as profissdes com os maiores volumes de desligamentos.
Maior Menor Média
Profissdes (ocupacgdes) Quant. Saldrio Salério Salarial
Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 827 1.976,00 1.053,75 1.512,68
Vendedor de Comercio Varejista 226 4.500,00 712,99 1.665,82
Servente de Obras 197 2.312,00 1.434,40 1.615,90
Promotor de Vendas 121 1.989,13 864,50 1.635,73
Operador de Caixa 114 2.173,00 1.518,00 1.674,88
Faxineiro (Desativado em 2010) 113 1.974,00 750,00 1.547,50
Auxiliar de Escritéorio, em Geral 113 3.800,00 663,39 1.640,75
Assistente Administrativo 95 3.425,09 663,45 1.689,13
Atendente de Lanchonete 91 1.873,20 744,00 1.590,60
Motorista de Caminhdo (Rotas Regionais e
Internacionais) 88 3.300,00 1.628,63 2.307,34
Tabela 8 — Maiores salarios registrados nas admissoes e desligamentos
Profissdes (ocupagdes) Saldrio
ADMISSOES Gerente de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) 21.976,00
Gerente Administrativo 16.620,00

Técnico de Apoio em Pesquisa e Desenvolvimento (Exceto Agropecuario

e Florestal) 12.650,00
Supervisor da Mecanica de Precisdo 12.000,00
DESLIGAMENTOS | Engenheiro de Producdo 30.919,00
Gerente de Producdo e Operacdes 21.976,77
Advogado 20.701,91
Consultor Juridico 15.648,69
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Tabela 9 — Renda média das admissoes e desligamentos.

Renda Média Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Admissdes Masc. 1.828,14 1.885,59 1.892,87 1.861,18
Admissoes Fem. 1.653,30 1.727,04 1.715,32 1.703,29
Desligamentos Masc. 1.890,98 1.933,47 1.957,02 1.947,21
Desligamentos Fem. 1.710,83 1.724,72 1.715,46 1.698,55
Admissoes Total 1.748,68 1.814,43 1.814,20 1.790,42
Desligamentos Total 1.809,41 1.837,82 1.847,58 1.837,45
Tabela 10 — Massa salarial das admissoes e desligamentos.

Valor em RS Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Admissoes 90.920.013,10{40.731.777,23 24.105.955,30| 7.902.932,72
Desligamentos 88.640.426,29 | 39.162.419,08 22.688.624,78 | 7.434.316,15
Saldo 2.279.586,81 | 1.569.358,15 1.417.330,52 468.616,57
Tabela 11 — Saldo do emprego formal segundo o sexo do trabalhador.

SEXO Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Masculino 1746 954 736 194
Feminino 1518 387 373 213
N&o Informado 0 0 0 0

Total = 3264 1341 1109 407
Tabela 12 — Saldo do emprego formal segundo a idade do trabalhador.

IDADE Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
ate 17 anos 422 240 212 24
18 a 24 anos 3129 1128 793 306
25229 anos -265 -229 -65 -11
30 a 39 anos -13 8 118 76
40 a 49 anos 137 140 68 -2
50 a 59 anos 42 89 27 25
60 a 69 anos -171 -39 -46 -13
70 ou + anos -17 4 2 2
Nao classificados 0 0 0 0

Total = 3264 1341 1109 407
Tabela 13 — Saldo do emprego formal segundo o setor econdmico onde trabalha.

SETOR Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Industria 388 326 231 136
Construcao civil 795 398 269 8
Comércio 708 -114 180 61
Servigos 1165 625 358 165
Agropecuaria 208 106 71 37

Total = 3264 1341 1109 407
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Tabela 14 — Saldo do emprego formal segundo o tamanho da empresa onde trabalha.

Porte da Empresa | Ultimos 12 meses Noano |Ultimos3 meses| Més atual
Microempresa 2516 1296 780 160
Pequena Empresa -187 -265 -184 -6
Média Empresa 290 257 252 59
Grande Empresa 645 53 261 194
N3o classificados 0 0 0 0

Total = 3264 1341 1109 407

Tabela 15 — Saldo do emprego formal segundo o salario recebido pelo trabalhador.

SALARIO Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual

ate 0,5 sal.min. 100 79 186 22
0,51 a 1 sal.min. 1145 553 426 255
1,01 a 1,5 sal.min. 2413 446 286 77
1,51 a 2 sal.min. -209 48 118 16
2,01 a 3 sal.min. -291 -3 -14 -3
3,01 a 4 sal.min. -54 15 -4 -2
4,01 a 5 sal.min. -27 29 23 8
5,51 a 7 sal.min. -51 -3 2 0
7,01 a 10 sal.min. -6 -12 -10 -2
10,01 a 15 sal.min. -12 -5 -3 -2
15,01 a 20 sal.min. -1 2 -1 0
Mais de 20 sal.min. -5 -1 -1 -1
Nao classificados 262 193 101 39

Total = 3264 1341 1109 407

Tabela 16 — Saldo do emprego formal segundo o grau de instru¢do do trabalhador.

GRAU DE INSTRUCAO | Ultimos 12 meses Noano | Ultimos 3 meses Meés atual
Analfabeto 4 5 7 -1
Até 52 Incompleto 46 34 27 4
52 Completo Fund. -48 -21 -8 7
62 a 92 Fundamental -39 5 19 8
Fundamental Comp. 54 16 -15 -36
Médio Incompleto 264 25 110 0
Médio Completo 2988 1064 788 398
Superior Incompleto -17 -44 2 -2
Superior Completo 39 227 165 26
Pés-Graduagao -27 30 14 3
N3ao classificados 0 0 0 0
Total = 3264 1341 1109 407
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Tabela 17 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x salario
recebido x setor onde trabalha.

SALARIO SETOR INDUSTRIA CONST.CIVIL COMERCIO SERVICOS AGROPEC. TOTAL
ate 0,5 sal.min. -1 0 5 -1 0 3
0,51 a 1 sal.min. 87 34 -9 32 13 157
1,01 a 1,5 sal.min. -25 -12 37 4 10 14
1,51 a 2 sal.min. 19 -10 -9 11 3 14
2,01 a 3 sal.min. -3 -6 -1 5 -2 -7
3,01 a 4 sal.min. 1 -3 -5 3 1 -3
4,01 a 5 sal.min. 1 0 3 0 -3 1
5,51 a 7 sal.min. 3 0 0 -1 1 3
7,01 a 10 sal.min. -1 0 -2 1 0 -2
10,01 a 15 sal.min. -3 0 0 0 0 -3
15,01 a 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0
Mais de 20 sal.min. -1 0 0 0 0 -1
N3o Informado 3 -1 9 7 0 18

Total = 80 2 28 61 23 194

Tabela 18 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x salario
recebido x setor onde trabalha

SALARIO SETOR | INDUSTRIA | CONST.CIVIL | COMERCIO | SERVICOS AGROPEC. TOTAL
ate 0,5 sal.min. -1 0 8 11 1 19
0,51 a 1 sal.min. 67 2 21 15 -7 98
1,01 a 1,5 sal.min. -16 0 5 59 15 63
1,51 a 2 sal.min. 3 0 -1 -1 1 2
2,01 a 3 sal.min. 2 3 -1 0 0 4
3,01 a 4 sal.min. 0 1 0 -1 1 1
4,01 a 5 sal.min. 2 0 -4 7 2 7
5,51 a 7 sal.min. -2 0 0 -1 0 -3
7,01 a 10 sal.min. 0 0 0 0 0 0
10,01 a 15 sal.min. 1 0 0 0 0 1
15,01 a 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0
Mais de 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0
Nao Informado 0 0 5 15 1 21

Total = 56 6 33 104 14 213

Tabela 19 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x porte

da empresa x setor onde trabalha

Porte da Empresa INDUSTRIA CONST.CIVIL COMERCIO SERVICOS AGROPEC. TOTAL
Microempresa 10 -23 30 99 6 122
Pequena Empresa -6 18 1 -29 -5 -21
Média Empresa 47 -15 -12 -17 13 16
Grande Empresa 29 22 9 8 9 77
Total = 80 2 28 61 23 194
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Tabela 20 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x porte

da empresa x setor onde trabalha

Porte da Empresa INDUSTRIA CONST.CIVIL COMERCIO SERVICOS AGROPEC. TOTAL
Microempresa 6 3 -13 36 6 38
Pequena Empresa -9 2 10 10 2 15
Média Empresa 11 2 14 2 14 43
Grande Empresa 48 -1 22 56 -8 117
Total = 56 6 33 104 14 213

Tabela 21 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x idade

x grau de instrucao.

GRAU DE INSTRUCAO | Até 17 | 18a24 | 25a29 | 30a39 | 40a49 |50a59 |60a69 | 700u+ | TOTAL
Analfabeto 0 1 0 1 -1 -1 0 1 1
Até 52 Incompleto 0 -1 0 -1 1 5 1 0 5
52 Completo Fund. 0 -2 1 8 2 -2 -1 -1 5
62 a 92 Fundamental 0 8 -10 3 -7 5 1 1 1
Fundamental Comp. 1 6 -4 -12 -21 2 0 0 -28
Médio Incompleto 10 -9 2 -5 6 0 -2 0 2
Médio Completo 7 129 1 28 24 10 -6 1 194
Superior Incompleto 0 9 -5 -4 -1 0 0 0 -1
Superior Completo 0 -1 1 10 7 2 2 0 21
Pés Graduagdo 0 0 1 -2 -1 -4 0 0 -6

Total = 18 140 -13 26 9 17 -5 2 194

Tabela 22 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x idade x

grau de instrucao.

GRAU DE INSTRUCAO | Até 17 | 18a24 [ 25a29 |30a39 |40a49 [50a59 [ 60a69 | 700u+ | TOTAL
Analfabeto 0 0 0 -1 0 0 -1 0 -2
Até 52 Incompleto 0 -1 0 0 -1 0 1 0 -1
52 Completo Fund. 0 -1 0 2 1 1 -1 0 2
62 a 92 Fundamental 1 1 -1 2 2 2 0 0 7
Fundamental Comp. -2 -2 1 5 -6 -3 -1 0 -8
Médio Incompleto 1 4 -3 0 -3 -1 0 0 -2
Médio Completo 5 170 46 -13 0 -8 0 204
Superior Incompleto 1 -9 3 3 1 0 0 0 -1
Superior Completo 0 3 -1 -8 2 7 2 0 5
Pés Graduagdo 0 1 -1 1 6 2 0 0 9
Total = 6 166 2 50 -11 8 -8 0 213
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