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Situacdo em setembro de 2024

Em setembro foram criados 386 novos postos de trabalho em Montes Claros, sendo o
melhor saldo do 3° trimestre do ano. Porém, no comparativo do mé€s com o mesmo més nos anos
anteriores, foi significativamente inferior aos dos ultimos 4 anos, superando apenas os saldos
obtidos até 2019.

Tal aspecto indica que o crescimento do mercado de trabalho local poderia ser maior do que
o obtido, o que € refor¢ado pela comparacdo com o crescimento percentual dos mercados de
trabalho nacional (4,35%), estadual (4,28%) e regional sem considerar o municipio (4,17%), que
continuamente apresentam-se num patamar superior ao de Montes Claros (3,29%).

Tanto as admissdes quanto os desligamentos cairam em relagdo a agosto, sendo que os
desligamentos tiveram uma queda um pouco maior (-6,5% frente a -5,3% das admissdes), sendo
esse o principal motivo do aumento do saldo.

O setor de servigos voltou a obter um saldo positivo apos dois meses de maus resultados. As
microempresas e as grandes empresas do setor foram responsaveis pela geracdo de 136 novos
postos de trabalho. Na sequéncia veio a industria com 112 novos postos, gerados principalmente
pelas grandes e médias empresas. O setor agropecuario foi o unico com saldo negativo no més,
decorrente do maior volume de desligamentos nas pequenas e médias empresas.

A atividade econdmica “Atividades de Teleatendimento™ teve a maior participagdo tanto nas
admissdes quanto nos desligamentos. No més foi responsavel por 888 admissdes (289 do sexo
masculino e 599 do sexo feminino) e 866 desligamentos (286 do sexo masculino e 580 do sexo
feminino), gerando assim 22 novos postos de trabalho.

A atividade “Construcdo de Edificios” foi a segunda com maior participagdo. No més
respondeu por 156 admissdes e 138 desligamentos. A atividade “Fabricagdo de Calgados...” foi a
terceira, respondendo por 158 admissdes e 93 desligamentos. A atividade “Restaurantes e similares”
teve no més um volume expressivo de desligamentos com 112 postos de trabalho fechados.

No més foram admitidos 2.309 trabalhadores do sexo masculino (53,6% do total) e
desligados 1.998 (54,8%). Foram admitidas 2.149 trabalhadoras (46,4%) e desligadas 1.772
(45,2%).

O salario médio pago nas admissdes foi de R$ 1.722,02 enquanto que nos desligamentos foi
de R$ 1.732,53. O salario médio pago nas admissdes dos trabalhadores permanece sendo superior
ao pago as trabalhadoras admitidas (12,2%). O movimento entre as contratagdes e os desligamentos
proporcionou um acréscimo de aproximadamente 610 mil reais a massa salarial dos trabalhadores
formais do municipio.
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Dos 386 novos postos de trabalho, 58,5% deles foi ocupado por mulheres. 79,9% deles por
trabalhadores com até 24 anos e 86,1% com ensino médio completo. 60,1% do saldo positivo
corresponde a faixa salarial de 1,01 a 1,5 saldrios minimos e 33,8% da faixa salarial de at¢ um
salario minimo. Os setores economicos com melhor resultado foram os servigos e a industria,
gerado principalmente pelas suas microempresas e grandes empresas.

Merece registro o bom saldo gerado pela faixa de escolaridade Pds-graduagdo com 17 novos
postos de trabalho. Esses foram ocupados por trabalhadores de ambos os sexos, com idade dos 30 a
39 anos, contratados principalmente para as areas da educagdo e do agronegocio.

O perfil dos trabalhadores do sexo masculino mais procurados no més foi constituido por
trabalhadores com idade entre 18 e 24 anos, com ensino médio completo, contratados
principalmente pelos setores da industria, da construgdo civil e do comércio (na faixa salarial entre
1,01 e 1,5 salarios minimos) e pelo setor de servigos (na faixa salarial entre 0,51 e 1 salario
minimo). Os maiores saldos de contratagdes aconteceram nas microempresas do setor de servigos e
da construcgdo civil.

O perfil das trabalhadas mais procuradas no més foi constituido principalmente por
profissionais com idade entre 18 ¢ 24 anos e ensino médio completo. Os maiores saldos de
contratagdes aconteceram nas microempresas do setor de servigos e do comércio e nas grandes
empresas dos servicos e da industria, abrangendo as faixas salariais de 1,01 e 1,5 saldrios minimos
nos setores da industria, do comércio e dos servigos, € de 0,51 e 1 salario minimo no setor de
Servigos.
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Graficos e Tabelas

Fonte: Ministério do Trabalho — Programa de Disseminagdo das estatisticas do Trabalho (PDET)

Observagdo. os dados referentes ao més analisado foram obtidos em 31/10/2024. Os dados dos meses
anteriores foram atualizados pelo Ministério do Trabalho em ajustes posteriores a sua divulgacdo.

Grafico 1 - Evolugdo do saldo mensal do emprego formal de Montes Claros de 2016 a Set/2024.
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Grafico 2 - Evolucdo do nimero de Admissdes e Desligamentos nos ultimos 12 meses.
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Tabela 1 — Estoque de trabalhadores e a evolugdo do saldo no ano do niimero de empregos formais
segundo os microdados do Novo CAGED.

Var. % ano

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 ant.

Brasil 39.266.209 | 42.047.934|44.061.933|45.517.275| 47.498.832 4,35%
Minas Gerais 4.135.431 4455806 | 4.632.841| 4.770.915| 4.975.102 4,28%
Norte Minas 177.505 195.159 205.141 209.603 217.519 3,78%
Norte Minas sem Montes 95.773 108.499| 114.427| 116.143| 120.981

Claros 4,17%
Montes Claros (municipio) 81.732 86.660 90.714 93.460 96.538 3,29%
Saldo anual: 1.103 4,928 4.054 2.746 3.078

Var. % ano ant. 1,37% 6,03% 4,68% 3,03% 3,29%

Obs.: “Estoque” é a denominag@o utilizada pelo PDET/MTE para indicar o nimero de trabalhadores vinculados.

Tabela 2 — Quantidade de admissdes e desligamentos no més segundo o sexo dos trabalhadores.

Sexo Admissdes Desligamentos Saldo

Masculino 2309 2149 160

Feminino 1998 1772 226
Total = 4307 3921 386

Tabela 3 — Total de trabalhadores admitidos e desligados segundo o perfil de trabalhadores por
porte da empresa x setor onde trabalha

Porte da Empresa | INDUSTRIA | CONST.CIVIL | COMERCIO | SERVICOS | AGROPEC. TOTAL

ADMISSOES | Microempresa 110 272 469 576 22 1449
Pequena Empresa 74 146 284 485 17 1006

Média Empresa 94 48 73 134 7 356

Grande Empresa 177 10 151 1105 53 1496

Nao Informado 0 0 0 0 0 0

Total = 455 476 977 2300 99 4307

DESLIGA- | Microempresa 97 218 395 450 15 1175
MENTOS I pequena Empresa 69 112 299 502 31 1013
Média Empresa 63 54 63 152 14 346

Grande Empresa 114 11 151 1060 51 1387

Ndo Informado 0 0 0 0 0 0

Total = 343 395 908 2164 111 3921

Saldo = 112 81 69 136 -12 386
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Tabela 4 — Atividades econdomicas que mais realizaram admissdes no més.
Atividade Econ6mica Quant.
Sexo Masculino | Atividades de Teleatendimento 289
Construcdo de Edificios 146
Fabricacao de Calgcados de Materiais ndo Especificados Anteriormente 77
Servicos de Engenharia 65
Construcdo de Rodovias e Ferrovias 56
Sexo Feminino | Atividades de Teleatendimento 599
Fabricacdo de Calgados de Materiais nao Especificados Anteriormente 81
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades
para Atendimento a Urgéncias 77
Comércio Varejista de Artigos do Vestuario e Acessorios 76
Servigos Combinados de Escritério e Apoio Administrativo 65
Ambos os sexos | Atividades de Teleatendimento 888
Fabricacdo de Calgados de Materiais nao Especificados Anteriormente 158
Construcdo de Edificios 156
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades
para Atendimento a Urgéncias 104
Servigos Combinados de Escritério e Apoio Administrativo 103
Tabela 5 — Atividades econdomicas que mais realizaram desligamentos no més.
Atividade Econémica Quant.
Sexo Masculino | Atividades de Teleatendimento 286
Construcgado de Edificios 131
Fabricacao de Calcados de Materiais ndo Especificados Anteriormente 63
Promocao de Vendas 61
Servicos de Engenharia 55
Sexo Feminino | Atividades de Teleatendimento 580
Comércio Varejista de Produtos Farmacéuticos, sem Manipulagdo de
Formulas 62
Restaurantes e Similares 59
Atividades de Atendimento Hospitalar, Exceto Pronto-Socorro e Unidades
para Atendimento a Urgéncias 52
Comércio Varejista de Artigos do Vestuario e Acessorios 50
Ambos os sexos | Atividades de Teleatendimento 866
Construgado de Edificios 138
Restaurantes e Similares 112
Fabricacdo de Calgados de Materiais nao Especificados Anteriormente 93
Comércio Varejista de Mercadorias em Geral, com Predominancia de
Produtos Alimenticios - Supermercados 88
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Tabela 6 — Quantidade de admissdes e desligamentos no més segundo os grandes grupos da

Classificac¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO).

Grandes Grupos Adm. Deslig. Saldo
Forgas Armadas, Policiais e Bombeiros Militares 0 0 0
Membros superiores do poder publico, dirigentes de organizagdes de
interesse publico e de empresas e gerentes 68 76 -8
Profissionais das ciéncias e das artes 146 123 23
Técnicos de nivel médio 303 254 49
Trabalhadores de servigcos administrativos 1579 1331 248
Trabalhadores dos servicos, vendedores do comércio em lojas e mercados 1156 935 221
Trabalhadores agropecuarios, florestais, da caca e pesca 95 82 13
Trabalhadores da producdo de bens e servigos industriais 807 700 107
Trabalhadores da producdo de bens e servigos industriais 84 62 22
Trabalhadores de manutencao e reparagao 64 68 -4
Total = 4302 3631 671
Tabela 7 — Salarios pagos as profissdes com os maiores volumes de admissoes.
Maior Menor Média

Profissdes (ocupacdes) Quant. Salario Salario Salarial
Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 876 1.793,78 1.412,00 1.413,50
Vendedor de Comercio Varejista 242 3.500,00 663,39 1.551,65
Servente de Obras 230 2.105,00 1.412,00 1.474,69
Auxiliar de Escritério, em Geral 136 2.700,00 663,39 1.413,49
Assistente Administrativo 118 | 21.000,00 663,39 1.821,95
Operador de Caixa 118 2.021,00 1.412,00 1.568,28
Faxineiro (Desativado em 2010) 103 1.835,60 561,60 1.420,55
Cortador de Calcados, a Maquina (Exceto Solas e Palm.) 101 1.421,20 1.421,20 1.421,20
Recepcionista, em Geral 95 2.500,00 706,00 1.472,37
Motorista de Caminh3o (Rotas Regionais e Intern.) 95 3.124,20 1.668,40 2.125,83
Tabela 8 — Salarios pagos as profissdes com os maiores volumes de desligamentos.

Maior Menor Média

ProfissGes (ocupagdes) Quant. Salario Salario Salarial
Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 820 1.550,00 1.176,67 1.403,75
Vendedor de Comercio Varejista 190 5.500,00 663,39 1.601,78
Servente de Obras 166 1.892,00 1.340,25 1.458,57
Auxiliar de Escritério, em Geral 127 2.942,72 619,99 1.525,30
Operador de Caixa 118 2.424,01 1.412,00 1.591,77
Assistente Administrativo 102 5.000,00 663,39 1.730,94
Motorista de Caminh3o (Rotas Regionais e Intern.) 94 3.124,20 1.412,00 2.087,68
Promotor de Vendas 88 1.800,00 731,00 1.559,69
Faxineiro (Desativado em 2010) 88 1.804,73 674,10 1.409,95
Atendente de Lojas e Mercados 71 7.896,85 797,13 1.622,65
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Tabela 9 — Maiores saldrios registrados nas admissdes e desligamentos
Profissdes (ocupagdes) Salério
ADMISSOES Gerente de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) 42.000,00
Gerente de Producdo e Operagdes 28.000,00
Médico do Trabalho 26.000,00
Assistente Administrativo 21.000,00
DESLIGAMENTOS | Gerente de Recursos Humanos 25.736,58
Especialista em Pesquisa Operacional 16.800,00
Gerente de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) 14.957,84
Supervisor de Producao na Mineragao 13.453,77
Tabela 10 — Renda média das admissdes e desligamentos.
Renda Média Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Admissdes Masc. 1.760,63 1.797,85 1.820,52 1.813,15
Admissoes Fem. 1.595,28 1.628,15 1.620,20 1.616,33
Desligamentos Masc. 1.780,17 1.802,36 1.829,89 1.817,37
Desligamentos Fem. 1.634,01 1.642,59 1.645,05 1.630,07
Admissoes Total 1.686,45 1.722,14 1.730,80 1.722,02
Desligamentos Total 1.716,20 1.731,73 1.746,57 1.732,53
Tabela 11 — Massa salarial das admissdes e desligamentos.
Valor em RS Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Admissdes 86.648.277,09 | 68.161.669,49 22.374.014,97 | 7.308.259,51
Desligamentos 80.923.511,19|63.327.816,93 21.040.883,93 | 6.697.977,20
Saldo 5.724.765,90 | 4.833.852,56 1.333.131,04 610.282,31
Tabela 12 — Saldo do emprego formal segundo o sexo do trabalhador.
SEXO Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
Masculino 1952 1495 546 160
Feminino 2280 1582 369 226
Nao Informado 0 1 0 0
Total = 4232 3078 915 386

Tabela 13 — Saldo do emprego formal segundo o setor econdmico onde trabalha.

SETOR Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual
INDUSTRIA -653 -334 305 112
CONSTRUCAO CIVIL 893 832 278 81
COMERCIO 622 339 318 69
SERVICOS 3264 2121 -38 136
AGROPECUARIA 106 120 52 -12

Total = 4232 3078 915 386
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Tabela 14 — Saldo do emprego formal segundo o tamanho da empresa onde trabalha.

Porte da Empresa Ultimos 12 meses Noano | Ultimos 3 meses Més atual
Microempresa 3495 2579 723 274
Pequena Empresa -176 72 124 -7
Média Empresa 11 333 130 10
Grande Empresa 902 94 -62 109
Nao classificados 0 0 0 0

Total = 4232 3078 915 386

Tabela 15 — Saldo do emprego formal segundo o salario recebido pelo trabalhador.

SALARIO Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual

ate 0,5 sal.min. 262 285 46 12
0,51 a 1 sal.min. 1278 41 -46 127
1,01 a 1,5 sal.min. 2630 2444 1043 247
1,51 a 2 sal.min. -28 -12 -92 9
2,01 a 3 sal.min. -144 14 -78 -25
3,01 a 4 sal.min. 119 140 6 4
4,01 a 5 sal.min. 22 34 -15 -8
5,51 a 7 sal.min. -21 -9 -6 1
7,01 a 10 sal.min. 16 14 12 6
10,01 a 15 sal.min. -1 2 8 3
15,01 a 20 sal.min. -3 2 2 1
Mais de 20 sal.min. -6 -4 2 1
N3ao classificados 108 127 33 8

Total = 4232 3078 915 386
Tabela 16 — Saldo do emprego formal segundo a idade do trabalhador.

IDADE Ultimos 12 meses No ano Ultimos 3 meses Més atual

ate 17 anos 429 412 120 30
18 a 24 anos 3938 2902 859 288
25 a 29 anos 174 -63 -11 36
30 a 39 anos 216 130 26 26
40 a 49 anos -93 -32 7 18
50 a 59 anos -192 -109 -24 -3
60 a 69 anos -222 -145 -55 -7
70 ou + anos -14 -15 -7 -2
Nao classificados -4 -2 0 0

Total = 4232 3078 915 386
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Tabela 17 — Saldo do emprego formal segundo o grau de instru¢do do trabalhador.

GRAU DE INSTRUCAO | Ultimos 12 meses Noano | Ultimos 3 meses Més atual
Analfabeto -9 -5 2 -1
Até 52 Incompleto 78 84 5 -2
52 Completo Fund. -66 -25 -4 6
62 a 92 Fundamental -183 -117 7 -5
Fundamental Comp. -49 -8 29 18
Médio Incompleto 253 226 86 14
Médio Completo 3979 2555 796 341
Superior Incompleto 35 -68 -3 0
Superior Completo 172 417 -11 -2
Pés-Graduagao 22 18 8 17
Total = 4232 3078 915 386

Tabela 18 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x idade
x grau de instrug@o.

GRAU DE INSTRUCAO | Até 17 | 18a24|25a29 |30a39|40a49 |50a59 |60a69 |700u+ | TOTAL
Analfabeto 0 1 -1 0 -1 -1 1 0 -1
Até 52 Incompleto 0 0 -1 1 -3 0 1 0 -2
52 Completo Fund. 0 6 6 6 -2 -1 -5 0 10
62 a 92 Fundamental 0 3 -4 -5 0 -3 -1 0 -10
Fundamental Comp. 0 9 3 -6 -2 2 -2 0 4
Médio Incompleto 14 9 -14 -6 16 2 1 0 22
Médio Completo 8 128 23 -6 -17 0 -4 -1 131
Superior Incompleto 0 -2 5 1 -2 1 1 -1 3
Superior Completo 0 2 4 -7 -4 0 0 -5
P6s Graduagao 0 0 2 4 0 1 1 0 8

Total = 22 156 23 -18 -15 1 -7 -2 160

Tabela 19 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x idade x
grau de instrucdo.

GRAU DE INSTRUCAO | Até 17 | 18a24 |25a29 |30a39 |(40a49 |50a59 | 60a69 |700u+| TOTAL
Analfabeto 1 0 0 -1 1 -1 0 0
Até 52 Incompleto 0 1 0 0 1 -2 0 0 0
52 Completo Fund. 0 0 0 0 -1 -3 0 0 -4
62 a 92 Fundamental 0 0 -3 3 6 -1 0 0 5
Fundamental Comp. 1 9 5 4 -5 0 0 0 14
Médio Incompleto 1 7 -5 -6 -3 -2 0 0 -8
Médio Completo 5 101 26 50 27 2 -1 0 210
Superior Incompleto 0 2 -5 -5 1 2 2 0 -3
Superior Completo 0 12 -7 -5 4 0 -1 0 3
P6s Graduagao 0 0 2 4 2 1 0 0 9

Total = 8 132 13 44 33 -4 0 0 226
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Tabela 20 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x salario
recebido x setor onde trabalha.

SALARIO SETOR INDUSTRIA CONST.CIVIL COMERCIO SERVICOS AGROPEC. TOTAL
ate 0,5 sal.min. 0 0 3 7 0 10
0,51 a 1 sal.min. 3 4 6 26 4 43
1,01 a 1,5 sal.min. 52 28 28 3 -19 92
1,51 a 2 sal.min. -3 37 -3 -2 -4 25
2,01 a 3 sal.min. -4 -5 -4 -8 3 -18
3,01 a 4 sal.min. 5 -1 -1 2 2 7
4,01 a 5 sal.min. -4 -1 0 2 0 -3
5,51 a 7 sal.min. 0 1 0 -3 3 1
7,01 a 10 sal.min. 1 0 1 1 0 3
10,01 a 15 sal.min. 0 0 0 0 3 3
15,01 a 20 sal.min. 0 0 0 0 1 1
Mais de 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0
Nao Informado 0 -1 -1 -2 0 -4

Total = 50 62 29 26 -7 160

Tabela 21 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x salario
recebido x setor onde trabalha

SALARIO SETOR INDUSTRIA CONST.CIVIL COMERCIO SERVICOS AGROPEC. TOTAL
ate 0,5 sal.min. 1 -1 0 1 1 2
0,51 a 1 sal.min. -1 9 8 65 3 84
1,01 a 1,5 sal.min. 56 4 47 53 -5 155
1,51 a 2 sal.min. 4 4 -12 -9 -3 -16
2,01 a 3 sal.min. 0 1 -2 -5 -1 -7
3,01 a 4 sal.min. 4 0 -2 -4 -1 -3
4,01 a 5 sal.min. -3 1 -1 -2 0 -5
5,51 a 7 sal.min. 0 0 -1 1 0 0
7,01 a 10 sal.min. 1 0 0 1 1 3
10,01 a 15 sal.min. -1 1 0 0 0 0
15,01 a 20 sal.min. 0 0 0 0 0 0
Mais de 20 sal.min. 1 0 0 0 0 1
Nao Informado 0 0 3 9 0 12

Total = 62 19 40 110 -5 226
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Tabela 22 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo masculino x porte

da empresa x setor onde trabalha

Porte da Empresa INDUSTRIA CONST.CIVIL COMERCIO SERVICOS AGROPEC. TOTAL
Microempresa 15 54 17 76 6 168
Pequena Empresa 0 21 -7 -14 -13 -13
Média Empresa 22 -13 11 -23 -6 -9
Grande Empresa 13 0 8 -13 6 14
Nao Informado 0 0 0 0 0 0
Total = 50 62 29 26 -7 160

Tabela 23 — Saldo do emprego formal segundo o perfil de trabalhadores do sexo feminino x porte

da empresa x setor onde trabalha

novo tempo, novas conquistas

ADMINISTRAGAO

Porte da Empresa INDUSTRIA CONST.CIVIL COMERCIO SERVICOS AGROPEC. TOTAL
Microempresa -2 0 57 50 1 106
Pequena Empresa 5 13 -8 -3 -1 6
Média Empresa 9 7 -1 5 -1 19
Grande Empresa 50 -1 -8 58 -4 95
Nao Informado 0 0 0 0 0 0
Total = 62 19 40 110 -5 226
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